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Na temelju clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne
novine” br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14.17./17.) i €lanka 66. Statuta Skole,

Osnovna $kola ,Ivan Benkovi¢", Hrvatskog preporoda 68, 10370 Dugo Selo, raspisuje

NATJECAJ
za radna mjesta

1. Ucitelj glazbene kulture (m/Z) — 1 djelatnik
- na neodredeno, nepuno radno vrijeme, 9 sati tjedno.

2. Voditelj raéunovodstva (m/i) - 1 djelatnik
- na odredeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, zamjena za rodiljni/roditeljski dopust.

3. Sprematica (m/Z) - 1 djelatnik
- na odredeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, zamjena bolovanje.

Uz pisanu prijavu na natjecaj kandidati su duini priloiiti:

Zivotopis

diplomu o stecenoj struénoj spremi (preslika) - kandidati za radno mjesto uéitelja
glazbene kulture trebaju zadovoljavati uvjete utvrdene Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Zkoli i Pravilnikom o struénoj spremi i
pedagosko-psiholoskom obrazovanju ufitelja i struénih suradnika u osnovom
skolstvu, kandidati za radno mjesto voditelj ratunovodstva trebaju priloZiti dokaz
0 V55 ekonomskog smjera dok je za radno mjesto sprematice potrebno dostaviti
dokaz o zavrienoj osnovnoj ékoli

e uvjerenje o nekaZnjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak u smislu &lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli (preslika, ne starija od 6
mjeseci)

e domovnicu (preslika)

* u sluéaju da postoji uvjet za pravo prednosti zapoiljavanja sukladno zakonu
potrebno je dostaviti preslike dokazana temelju kojih se ostvaruje to pravo (npr.
dokaz o stetenom statusu na temelju kojega se ostvaruje pravo na prednost
zaposljavanja, dokaz o nezaposlenosti i sliéno)

* dokaz o radnom iskustvu (potvrda o podacima evidentiranim u mati¢énoj slusbi
HZMO ili elektronicki zapis - preslika).

Kandidati trebaju zadovoljavati uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim
propisima o radu te odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(,Narodne novine” br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,5/12.,16/12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14. i 7./2017.) i Pravilnika o strunoj spremi i pedagoZko-psiholotkom
obrazovanju utitelja i strucnih suradnika u osnovnom Skolstvu, te ostalim navedenim
posebnim uvjetima,
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaz o pravu na koje se poziva.

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposljavanju sukladno ¢élanku 35. Zakona o
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih  obitelji
(,NN“ br.174/04., 92/05., 2/07., 107/07., 65/09., 137/09., 146/10., 55/11. i 140/12.) duZan je
uz dokaz o priznatom statusu, te potvrdu hrvatskog zavoda za zapoiljavanje kao dokaz
nezaposlenosti priloZiti i dokaz o prestanku radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca.

Prijave sa dokazima o ispunjavanju uvjeta potrebno je dostaviti na adresu skole:

Osnowvna $kola ,Ivan Benkovi¢”, Hrvatskog preporoda 68, 10370 Dugo Selo,
s naznakom ,za natjecaj za radno mjesto uéitelj razredne nastave” .

Rok za podno3enje prijava je 8 dana od dana objave.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
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