Objavljeno na oglasnoj ploci Skole 11. travnja 2024.g. |

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,Narodne
novine“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13,,
152/14.,7./17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.), Pravilnika o naéinu i postupku te
vrednovanju i procjeni kandidata za zaposljavanje u osnovnoj $koli te élanka 57. Statuta Skole,
Osnovna skola ,Ivan Benkovi¢“, Hrvatskog preporoda 68, 10370 Dugo Selo, dana 11. travnja
2024. godine raspisuje

NATJECA)

za zasnivanje radnog odnosa

1. Ucitelj matematike — 1 izvrSitelj na neodredeno, nepuno radno vrijeme (poveéanje
razrednih odjela)
- 8 sati ukupnog tjednog radnog vremena
- mjesto rada: sjediSte Skole, a po potrebi izvan sjedista Skole (izvanucionicka nastava,
nastava na daljinu).

2. Ucitelj engleskoga jezika — 1 izvrsitelj na neodredeno, nepuno radno vrijeme (povecanje
razrednih odjela)
- 6 sati ukupnog tjednog radnog vremena
- mjesto rada: sjediSte Skole, a po potrebi izvan sjedista skole (izvanucioni¢ka nastava,
nastava na daljinu).

3. Ucitelj informatike — 1 izvrSitelj na odredeno, nepuno radno vrijeme (zamjena)
- 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena
- mjesto rada: sjediste Skole, a po potrebi izvan sjedista Skole (izvanucionicka nastava,
nastava na daljinu).

4. Ucitelj hrvatskoga jezika — 1 izvrsitelj na odredeno, nepuno radno vrijeme (pripremna
nastava hrvatskoga jezika)
- 15 sati ukupnog tjednog radnog vremena
- mjesto rada: sjediste Skole, a po potrebi izvan sjedista Skole (izvanucionicka nastava,
nastava na daljinu).

UVIETI: kandidati trebaju zadovoljavati uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno
opéim propisima o radu prvenstveno Zakona o radu (,Narodne novine” br. 93/14., 127/17.,
98/19. i 151/22.) te posebne uvjete propisane odredbama ¢lanka 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,Narodne novine” br. 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11.,5/12.,16/12.,86/12.,126/12.,94/13., 152/14.,7./2017.,68/2018.,98/2019.,
64/2020., 151/22. 1 156/23.) i Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja i struénih
suradnika u osnovnoj skoli (,Narodne novine” br. 6/2019. i 75/2020.).

Kandidati koji su zainteresirani za navedeno radno mjesto duzni su priloZiti:

e vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj za navedeno radno mjesto

e vlastoruéno potpisanu privolu koja je objavljena na web stranici Skole (http://os-
ibenkovic-dugo-selo.skole.hr/natjecaji/objava_natjecaja)
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e dokaz o stecenoj strucnoj spremi (Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (,Narodne novine“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
5/12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7./2017., 68/2018., 98/2019.,
64/2020., 151/2022. i 156/23.) i Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja
ucitelja i strucnih suradnika u osnovnoj $koli (,Narodne novine“ br. 6/2019. i
75/2020.).

e dokaz o stecenim pedagoskim kompetencijama (ako je potrebno, a sukladno
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine” br.
87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14.,7./2017., 68/2018., 98/2019., 64/2020., 151/2022. i 156/23.) i Pravilnika
o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli
(,Narodne novine” br. 6/2019. i 75/2020.).

e uvjerenje o nekaznjavanju nadleZznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi
kazneni postupak ili da je pod istragom za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine” br.
87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12.,16/12., 86/12., 126/12., 94/13,,
152/14.,7./2017., 68/2018., 98/2019., 64/2020., 151/2022. i 156/23.).

e dokaz o drzavljanstvu

e rjeSenje o priznavanju inozemne strucne kvalifikacije za obavljanje odredene
regulirane profesije u Republici Hrvatskoj za osobe koje su stekle inozemnu
obrazovnu kvalifikaciju za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta u skladu s
bazom reguliranih profesija http://reguliraneprofesije.azvo.hr/hr/profesije/ i
Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strué¢nih kvalifikacija
(,Narodne novine“ br. 82/2015., 70/2019., 47/2020. | 123/23.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaz o pravu na koje se poziva.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na Javni natjecaj duzan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na Javni natjecaj duZan je, osim dokaza
o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na Javni natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.
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Isprave i potrebna dokumentacija se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora
kandidata na poziv Povjerenstva, kandidat je duian predotiti izvornike isprava i
dokumentacije. Za izabranog kandidata ce se izvrsiti provjera vjerodostojnosti diplome.
Natjecajna dokumentacija se nece vradati kandidatima.

Rok za predaju prijave i potrebne dokumentacije o ispunjavanju uvjeta je osam (8) dana
racunajudi od prvog sljede¢eg dana objave natjecaja na mreznoj stranici i oglasnoj ploi
Hrvatskog zavoda za zaposljavanja te na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici $kole (http://os-
ibenkovic-dugo-selo.skole.hr/natjecaji/objava natjecaja). Rok za prijavu istje¢e protekom
roka od 8 (osam) dana u natjecaju koji se posljednji objavljuje.

Svi pravodobno prijavljeni kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete natjeéaja biti
¢e pozvani na razgovor. Vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora (intervjua) te vrijeme trajanja
razgovora (intervjua) biti ¢e objavljeno na mreznoj stranici Skole (http://os-ibenkovic-dugo-
selo.skole.hr/natjecaji/razgovori_za_posao). Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, ne smatra se kandidatom u
postupku natjedaja. Skola ne obavje$tava kandidate o razlozima zasto se netko ne smatra
kandidatom natjecaja.

Probni rad se ugovara na rok od 60 dana.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta mogu se predati
neposredno u tajnistvu Skole, putem elektronicke poste na adresu suzana.kralj-
santic@skole.hr ili poStom na adresu Osnovna skola ,,Ivan Benkovi¢“, Hrvatskog preporoda
68, 10370 Dugo Selo s naznakom ,,za natjecaj”“.

Osobni podaci kandidata koji se prijave na natjecaj koristit ¢e se iskljuéivo u svrhu
provedbe natjecaja. Postupanje s osobnim podacima kandidata uredeno je Uredbom (EU)
2016/679 EUROPSKOG PARLAMENTA | VIJECA od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi
s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka (u nastavku: Uredba
(EU) 2016/679) te Pravilnikom o zastiti podataka Skole koji je objavljen na mreZnoj stranici
Skole (http://os-ibenkovic-dugo-selo.skole.hr/natjecaji/objava_natjecaja).

Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni u roku od 60 dana od dana objave natje¢aja na
mreZnoj stranici Skole:
(http://os-ibenkovic-dugo-selo.skole.hr/natjecaji/obavijest o odabiru_kandidata).
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Brapko Goléﬁé\., prof.

Stranica3 od 3




